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DEL POTENCIAL A LA EJECUCION

Un recorrido para transformar potencial en resultados reales.
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¢Por qué |1A?

Entender el potencial

* |A desde una mirada
ejecutiva

¢ Diferencia entre
herramienta y
transformacion

e Impacto en la
arquitectura operativa

©®©

¢Donde
intervenir?

Seleccionar oportunidades

e |dentificar procesos
criticos

¢ Decisiones de alto
impacto

e Criterios de priorizacién

e Madurez de datos y
capacidades

Ya sabemos por qué, donde, como y para qué.
Ahora vamos a construir el puente entre la idea y la ejecucion.

CLASE 3
¢Como
redisenar?

Integrar IA en procesos

Al + Automatizacion
Agentes inteligentes

Casos reales
de aplicacion

Disefio de procesos
Al-enabled

A4

CLASE 4
¢Como
generar valor?

Medir impacto
y resultados

KPIs vinculados a IA

Medicién de eficiencia
y valor

ROl y sefales
tempranas

Aprender, ajustar
y escalar

¢Como hacerlo
realidad?

Ejecutar y construir
soluciones

Herramientas y tecnologias
Workflows y flujos
inteligentes
Integraciones y datos
Pilotos y validaciéon
Arquitecturas Al

Implementacion
con impacto
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Ciudad Empresaria

Lideré durante 13 afios uno de los polos
empresariales mas importantes de
Cérdoba (2009-2021).
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B QUIEN ESTA FRENTE A USTEDES

Matias Ochoa

Emprendedor - Lic. en Marketing - Al early adopter

Co-founder & Head of Talent
Acquisition

Anyone Al

Cofundé una startup que formoé a mas de
520 talentos en IA en LATAM, con mas de
29.000 aplicantes de 10 paises.

Founder

growth.ar

Ayudamos a empresas de Argentina y la
region a prepararse digitalmente e
implementar IA y automatizaciones
(2024-2026).



= growth.ar | De idea a Sistema Operativo IA

ANTES AHORA
Apps sueltas, sin hablar entre si Un sistema integrado: todo se conecta entre si
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EL OBJETIVO DE HOY

Que cada uno arme su propio Sistema Operativo IA

Comparto mi experiencia real con cada una de estas piezas — para que las combines a tu manera y armes el tuyo.

Fundamentos

Conversar con Claude y sacarle
provecho desde el dia uno.

Artifacts

Documentos, planillas y contenido
editable, junto a Claude.

Conectores

Enlazar a Claude las herramientas que
ya usas.

GROWTH.AR // A

Los modelos

Cuéando conviene Opus, Sonnet o Haiku
segun la tarea.

Skills

Instrucciones a medida para repetir bien
una tarea del area.

Cowork

Codo a codo sobre los archivos y
proyectos reales.

Proyectos

Trabajo recurrente con contexto fijo para
cada flujo.

Research

Investigacion profunda multi-fuente:
mercado, precios, competencia.

Claude Code

Delegar tareas y automatizaciones a un
agente que programa por vos.



iGracias!

Gracias por el espacio para compartir esto. Quedo a disposicion para lo que quieran charlar.

Email WhatsApp Web
9 matias@growth.ar @ +54 9 351 200 7930 @ growth.ar

Matias Ochoa - Founder, growth.ar
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De laidea
al producto

Creando soluciones Reales con IA

Diego Lucio
Fernandez
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Propuesta de
valor

Objetivo - Contexto Activos




Sinergia Tecnologica
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Laldea

El nucleo creativo y el
punto de partida.
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¢ Claude

Claude

Inteligencia Avanzada y
Razonamiento.
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Infraestructura Robusta y
Escalamiento.
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/ Una plataforma, cuatro superpoderes

Herramientas que trabajan juntas para potenciar tus ventas y entender a tus clientes.
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Live Commerce Agent Vision
\
Commerce in Real-Time Smart Stores, Smarter Sales Conversations That Convert See Your Business Clearly \
Streaming con carrito Plataforma con catalogo Chat IA con catélogo Computer vision para retail
integrado. Vende en vivo inteligente, checkout conversacional y checkout fisico. Analiza
con checkout sin optimizado y gestion de en WhatsApp comportamiento in-store y

fricciones. pedidos. automatizado. optimiza.




Aceleracion Radical
del Desarrollo

& 3 Mmeses @ 2-3 anos \

de desarrollo con Agentes de desarrollo tradicional
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S Pantalon Rapsodia talle M
S $30.000,00 sso00000
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Live Shopping

pr = Pantalon Rapsodia talle M
Se destacd




¢ .Y sera posible
hacerlo solo
con Agentes?



El unicornio
"unipersonal”: con US$
20.000,IAylaayudade
su hermano fundo una
empresa de US$ 1.800
millones
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Join 500,000+ MEDVi patients

Finally serious about weight
loss? So are we. Fat loss made
easy with personalized care
and GLP-1 medication

O Lose pounds of fat every week

Q No membership or hidden fees! Everything you need is included
o Start for just $179, no insurance required + free shipping

o Free dietician visits & care coaching included*

€ HSA/FSA Approved!

AM | QUALIFIED?




A_gent Control Center
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ACC es una plataforma donde un founder despliega
una fuerza laboral de agentes humanoides que
ejecutan trabajo auténomo 24/7.

Los agentes no son chatbots reactivos: son entidades continuas con:

e |dentidad y Jerarquia
e Memoria y Herramientas

e Toma de decisiones autobnoma
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ACC + LUMIARI

Lumiari no es solamente una suite Al-commerce.

y Es una suite creada, administrada, liderada y
/ mantenida por ACC como parte de la misma
: plataforma operativa.
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Agent Control

Center

€ Volver a agentes

Hire a new agent

Pick a curated archetype to launch in s

Start from template (recommended)

econds, or build one from scratch with the wizard.

Create from scratch

Q Buscar por rol, tag o descripcion

Catalogo

CATEGORIAS
Todas 12
Executive
Operations 2
Engineering 1
Growth 1
Support 2
Specialty 1

Create new template

Capture a role specific to your org
S0 the team can hire it again.

O Chief Technology Officer
cto

Arquitectura, hiring técnico y tradeoffs

producto/eng.

executive engineering  architecture

security

pﬁ Chief Operating Officer
g coo
Operacion dia a dia, vendors, hiring ops.

executive  operations  vendors  incidents

Customer Success Lead
Customer Success Lead

Onboarding, retencion y expansién de
cuentas.

operations  retention  expansion

onboarding

. Staff Engineer
Staff Engineer

Code review, arquitectura y mentorship.

engineering  review  architecture

mentorship

Contratar

é Chief Financial Officer
cFo

Runway, billing, decks de inversores y
controles financieros.

executive finance  metrics fundraising

Contratar

Growth Engineer
Growth Engineer

Experimentos, A/B tests y analisis de
funnel.

growth  experimentation  analytics  funnel

Contratar

Tech Recruiter
Tech Recruiter

Sourcing, interview coordination y
outreach.

specialty  hiring  sourcing  recruiting

Contratar

Chief Executive Officer
ceo

Tu copiloto estratégico — fundraising,
hiring y direccién.

executive  strategy fundraising  leadership

ﬁ Chief Marketing Officer
cmo

Growth, brand, contenido y
posicionamiento.

executive growth  marketing  brand

Head of Sales (B2B)

Head of Sales

Pipeline B2B, qualification, deals y
expansion.

operations  sales  b2b pipeline

Customer Support L1
Customer Support L1

Frontline tickets, FAQs y triage.

support tickets fags  triage




¢Como funciona? - El agente como organismo

Cada agente es un organismo digital con las caracteristicas de un ser vivo:

Homeostasis
v Mantiene su propio
ritmo de trabajo
(heartbeat) sin

intervencion

+

externa.

Accion
. Ejecuta comandos
reales: crear
repositorios, enviar
correos, transferir

fondos y publicar APls.

Metabolismo

Consume costo de

LLM y convierte
energia en
resultados
tangibles.

)
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Comunicacion

Los agentes se hablan

como células:
coordinacion entre

roles (CEO ¢ CTO &

VP Sales).

Percepcion

Escucha al entorno:
GitHub, CRM, Slack,
Mail y herramientas
externas.
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Memoria \
\
@ Recuerda \
COMPromisos, \‘\\
errores y decisiones \
pasadas del \
negocio. \
Reproduccion
Propone la creacion de
nuevos agentes segun
la demanda de la carga /
de trabajo. 7
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Menos empleados

Reduccion de la dependencia de
mano de obra directa dentro de
la estructura tradicional de

la empresa.
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Mas oportunidades

Generacion de trabajo e ingresos
escalables para toda la comunidad
a través de la plataforma.

-:- Lumiari




[} e
lllllllll

.....

.....

.....



MUChCIS Seguinos

en redes:
Gracias
Universidad SmR
mﬂ o EREPHANT
@institutodesarrollopy @skater.elephant
Universidad Skater
Internacional Elephant

de Desarrollo



